《崇明区关于支持建筑类企业高质量发展的若干意见》（征求意见稿）草案解读
根据住建部、市住建委建筑领域“稳增长”工作部署要求，为积极培育具有高资质等级和综合竞争力的建筑类企业，支持建筑类企业高质量发展，我委起草制订《崇明区关于支持建筑类企业高质量发展的若干意见》（以下简称《若干意见》）。

一、《若干意见》的制订背景

一是贯彻落实中央、市、区相关工作的需要。《国务院办公厅关于促进建筑业持续健康发展的意见》中提出“及时研究解决建筑业改革发展中的重大问题，完善相关政策，确保按期完成各项改革任务”。市委、市政府明确要求对标对表党的二十届三中全会精神和习近平总书记对上海工作的重要指示，把推动建筑领域高质量发展摆在上海现代化建设的重要位置。区委二届第八次全体会议要求聚力破解制约经济高质量发展的机制障碍、瓶颈难题，持续增强经济发展动能。
二是促进建筑类企业发展的需要。建筑类企业是我区税收重要来源，也是解决就业的重要渠道。近年来，建筑类企业普遍反映，由于经济下行压力增大、不确定性增加等，建筑类企业面临着诸多问题，比如民营企业竞争力较弱、新签合同量价齐落、发展动能不足等。因此，急需在政策层面加大创新和支持力度。

三是发展行业新质生产力的需要。目前建筑领域正面临新旧动能转换的“空窗期”和高质量发展的“阵痛期”，亟需进一步谋划新发展，力求新突破。通过政府政策支持，鼓励企业摆脱传统经济增长方式、生产力发展路径,在关键领域技术攻关、深度融合绿色低碳、建设高素质人才队伍等方面实现全面转型升级、打造新质生产力。
二、政策的主要内容
《若干意见》共3个部分，主要明确了支持对象、支持内容、附则等具体内容。

（一）支持对象。依法设立在本区且稳定经营一年以上的建筑类企业，包括投资建设企业、施工企业、勘察设计企业、监理企业、建筑咨询企业等。同时对不得申请支持奖励的类型进行了明确。
（二）支持内容。支持内容分4个方面，11条具体奖励政策。主要包括鼓励引进高资质企业、鼓励高资质企业做好资质延续、鼓励企业资质提升、鼓励生态保护、强化中小企业政策支持、鼓励促就业稳增长、鼓励培育引进人才、鼓励企业创先争优、推动建筑领域转型升级、绿色低碳补贴、科技进步奖励。
（三）附则。本轮政策执行有效期为2024年1月1日至2025年12月31日。


