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	2023年政府信息公开工作年度报告
	(上海市崇明区建设镇人民政府)
	一、总体情况
	强化组织保障，形成主要领导亲自抓，分管领导具体抓，党政办具体落实的工作机制。认真履行政府信息公开工作
	二、主动公开政府信息情况
	三、收到和处理政府信息公开申请情况
	四、政府信息公开行政复议、行政诉讼情况
	五、存在的主要问题及改进情况
	本年度建设镇政府信息公开工作虽然取得了积极成效，但仍然存在一些问题。一是政策解读形式较为单一，二是信
	围绕上述问题，2024年建设镇将做好以下工作：一是采取多元化公开形式，对政策类文件除文字解读、图示图
	六、其他需要报告的事项
	2023年8月4日，建设镇围绕“推动高质量发展、创造高品质生活、实现高效能治理”主题，举办2023年
	每月按时做好村居信息化平台公开工作，确保涉农补贴、社会救助等重点领域信息及时公开。
	本年度建设镇无收取信息处理费情况。

