
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 经济中心日常运行工作经费

主管部门 横沙乡 实施单位
上海市崇明区横沙
乡经济发展服务中

心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 710000.00 362553.06 362553.06 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 710000 362553.06 362553.06 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、项目设立目的及达到预期效果：进一步规范我乡“村
账镇管”财务制度，完善村级财务运行管理机制，按照坚
持既各有侧重、责任明确，又协调配合、相互补台的原则
，充分发挥好镇经发中心的中心职能，推动“村账镇管”
工作扎实、高效、有序展开；按照职责分工抓好工作落实
，遵循有关财务纪律经管业务；控制财政预算费用，实现
经发中心绩效最大化。 二、项目的实施
部门、相关保障制度和措施：强化经发中心各项管理制度
和目标责任，实行绩效考核机制和工作人员的工作测评考
核，充分发挥项目工作人员的积极性，全面履行村账镇管
职责。切实执行经发中心年度工作计划，加强预算申报项
目的实施管理、指导检查、考核督促，确保年度预算项目
计划目标的全面落实。严格执行预算项目资金财务管理制
度及有关规定，加强财政预算经费使用监管，确保经费有
效使用于经管中心预算项目；如有项目预算需要调整增减
，及时办理预算变更手续。 三、政府采购：除内审经费
需委托第三方服务，其他项目由本部门直接开展。 四、
项目预算的产出：1.安全监察经费：办公费、生产及消
防安全宣传品发放、组织开展演练活动，涉及对象为企事
业单位职工及社会群众，宣传品购置折页5元/份100
0份、横幅100元/条30条、展板500元/套10
套、法律读本书籍等20元/本100本、其他定制宣传
礼品50元/份1000份，预计6.5万元；经常性项
目，计划开展时间2022年12月31日前。2.订阅
报刊费。3.统计、审计调查经费：①各村财务规范化考
核奖，②农产量出产调查补贴，农户2户，250元/户
，收割机500元，调查员补贴300元/人。4：住户
调查经费：发放20户国家点调查户电子记账补贴，每户
补50元/月、发放国家点调查员补贴，每人200元/
月。收集地方点及纯农调查样本调查户81户。5.内审
经费：委托第三方对横沙乡63家单位的财务收支进行审
计，其中包括24个村，11家公司，28个事业单位的
财务收支进行审计；6.财务培训经费：①制度培训：行
政村、乡属公司正副职财政政策，40人次参加；②业务
培训：行政村、乡属公司财务人员财政政策，30人次参
加；会计服务站、各事业单位财务人员会计制度，30人
次参加。

产出与效果：1.安全监察：开展安全检查3
次，安全宣传4次，消防演练计划完成率10
0%。2.订阅报刊：完成区乡各条线杂志、
报刊订阅。3.农产量、统计、审查工作开展
4次。4.住户调查：发放20户国家点调查
户电子记账补贴，发放2人国家调查员补贴，
收集101户住户样表。5.内审：完成63
家单位的财务收支审计，其中包括24个村、
11家公司、28个事业单位。6.乡级财务
人员培训：制度培训：行政村、乡属公司正副
职财政政策培训，40人次参加；业务培训：
行政村、乡属公司财务人员财政征程培训，3
0人次参加；会计服务站、各事业单位财务人
员会计制度培训，30人次参加。建立健全经
发中心考核机制和工作人员的工作测评考核，
充分发挥项目工作人员的积极性，全面履行村
账镇管职责。执行经发中心年度工作计划，预
算申报项目的实施管理、指导检查、考核督促
，年度预算项目计划目标全面落实。执行预算
项目资金财务管理制度及有关规定，加强财政
预算经费使用监管，经费有效使用于经发中心
预算项目。
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标

安全宣传活动次数
≥4次 4次 3 3

演练活动次数
≥1次 1次 3 3

统计、审计调查活动开

展次数

≥4次 4次 3 3

国家点调查户电子记账

补贴发放户数

=20户 20户 3 3

国家点调查员补贴发放

人数

=2人 2人 3 3

住户样本收集户数
=101户 101户 3 3

财务收支审计单位数量 =63家 63家 3 3

财务政策培训参加人次 ≤40人次 40人次 3 3

财务业务培训参加人次 ≤60人次 60人次 3 3

财务培训次数
≤3次 3次 3 3

质量指标

补贴发放准确率
=100% 100% 4 4

培训合格率
=100% 100% 4 4

验收合格率
=100% 100% 4 4
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活动安全保障率

=100% 100% 4 4

时效指标
项目完成及时性

=2022年12
月31日前

100% 4 4

效益指标

社会效益指标

提高安全生产意识
提高 提高 5 5

提升财务人员业务水平 提升 提升 5 5

推进财务工作规范化
规范 规范 4 4

保障调查对象的配合度 保障 保障 4 4

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 4 4

长效管理制度执行的有

效性

有效 有效 4 4

信息公开规范性
规范 规范 4 4

满意度指标 服务对象满意度指标

受益人满意度
≥85% ＞85% 5 5

培训人员满意度
≥85% ＞85% 5 5

总分 100 100  
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