
财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 水利业务管理

主管部门
上海市崇明区城桥镇水务管

理所
实施单位

上海市崇明区城桥
镇水务管理所

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 270400.00 269261.39 269261.39 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 270,400.00 269,261.39 269,261.39 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

项目总目标：按照市、区和镇政府对本镇水务项目管理工
作的要求，遵循“政府主导、属地负责、行业监管、专业
管护、社会共治”的思路，进一步提高水资源保护，水域
岸线管理，水污染防治，水环境治理等水务系统综合管理
水平，健全河道管理养护体系；培训机司熟练技术操作，
完善农田水利设施；充分发挥河长制功能作用，使本镇水
务环境达到“水清、河畅、岸绿、景美”的水务管理总目
标。 项目年度目标：根据城桥镇水务管理财政预算项
目总体目标，计划加强镇域范围内镇、村级河道水系日常
综合管理，改进水资源管理方式，实现科学化、规范化、
制度化、常态化管理，提高水资源管理效果，优化水资源
水质，巩固水环境治理效果；对各村的农副主任和机站机
司进行机司技术业务指导培训，达到掌握业务技术熟练操
作安全运行的目标；确保农田灌溉设施的正常运行，检查
机站灌前、灌中、灌后日常运行情况，确保机站正常运行
；按照河长制制度和职责分工，定期举行活动，充分发挥
河长制检查、管理和协调职责功能作用；按照“建管并举
、重在管理”的要求，进一步健全月度、季度河道管理养
护体系的检查考核。具体计划实施内容： 1.
发放防汛办人员值班补贴。补贴人数：6人。
2.防汛防台：6月到10月的讯期内，提前采购如防汛
办人员的雨伞、雨鞋、蛇皮袋、铁锹、防汛专用沙包、抽
水泵等防汛防台物资；防汛视频维护；由水务所工作人员
带队，其余人员从各村挑选志愿者，组成工作小组队伍在
汛期内进行巡查，以保证突发状况得及时处理。
3.河道管理：在城桥镇辖区内对所有河道进行全面整
治清障，由水务所分上半年、下半年组织两次内河大调水
期间河道内沉船、网络子、地笼、竹木桩、坝根等障碍物
清除；在镇政府创城工作期间，组织河道内突击清障、整
治（网络子、地笼、竹木桩等所有阻水障碍物）；在汛期
，组织河道内阻水障碍物（网络子、地笼等）清除。
4.农田设施规划及养护：进一步规范和加强农田
水利设施的管理养护工作，改善农业生产、农村生活条件
，进一步增强抵御自然灾害能力，提高农业综合生产能力
。委托第三方维护机构对城桥镇地区农田水利设施实施日
常养护。

一、项目预期效果实现情况：通过本项目的实
施，进一步规范和加强了农田水利设施管理养
护工作，改善了农业生产和农村生活条件，保
障了农业生产水平；提升了防汛防台水平，消
除了汛期安全隐患，保障了汛期居民人身财产
安全；改善了河道整体环境，改善了区域河道
的水质，优化了人居环境情况。 二、项目各
项保障制度和措施落实情况：岗位业务培训、
河长制宣传、河道管理、考核等项目各项保障
制度和措施均已落实到位。 三、项目预期产
出目标完成情况： 1.防汛办人员值班补贴
发放完成率100%。 2.防汛、防台物资
采购完成率100%；防汛视频维护完成率1
00%；防汛突发情况及时处理率100%。
3.河道整治清障、障碍物清除完成率10
0%。 4.第三方机构农田设施养护完成率
100%，养护服务质量考核达标率100%
，养护服务完成及时率100%。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

值班补贴发放人数 6人 6 5 5
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标

河道清障计划完成率
100% 100% 7 7

物资采购计划完成率
100% 100% 7 7

农田设施维护计划完成

率

100% 100% 7 7

质量指标
维护质量验收达标

达标 100% 12 12

时效指标
各项目完成及时性

及时 100% 12 12

效益指标

社会效益指标

保障水利灌溉
保障 100% 2 2

保障农业生产水平
保障 100% 2 2

提升防汛防台水平
提升 100% 2 2

消除汛期安全隐患
消除 100% 2 2

保障汛期居民人身财产

安全

保障 100% 2 2

生态效益指标

改善河道整体环境
改善 100% 3 3

改善区域河道水质
改善 100% 2 2

优化人居环境情况
优化 100% 3 3

长效管理机制健全性 健全 100% 3 3
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可持续影响指标
人员配置合理性

合理 100% 3 3

信息公开规范性
规范 100% 3 3

机站维护记录完整性
完整 100% 3 3

满意度指标 服务对象满意度指标
受益人员满意度

≥90% 90% 10 10

总分 100 100  
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